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LEI MUNICIPAL N° 544/2024.

DISPOE SOBRE DENOMINAGAO DE RUA PEDRO
MARCOLINO DA CUNHA, A RUA PROJETADA QUE
FAZ TRAVESSA COM A RUA OTILIA BALDUINO DE
AZEVEDO, NO BAIRRO SANTO ANTONIO NESTA
CIDADE DE JUNCO DO SERIDO/PB.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Junco
do Seridé, Estado da Paraiba.

FAZ SABER, que o Poder Legislativo aprovou e
ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada de Rua PEDRO MARCOLINO
DA CUNHA, a Rua Projetada que faz travessa com a Rua
Otilia Balduino de Azevedo, no Bairro Santo Antbnio,
nesta cidade de Junco do Serid6/PB.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Junco do Serid6/PB, 11
de junho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
- Prefeito Constitucional —

LEI MUNICIPAL N° 545/2024.

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE JASIEL SOUZA
SANTOS, O GINASIO DE ESPORTE, QUE SERA
CONSTRUIDO PELO GOVERNO DO ESTADO DA
PARAIBA, NESTE MUNICIPIO DE JUNCO DO
SERIDO/PB, ATRAVES DA PREFEITURA MUNICIPAL.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Junco
do Seridd, Estado da Paraiba.

FAZ SABER, que o Poder Legislativo aprovou e
ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada de JASIEL SOUZA SANTOS, o
Ginasio de Esporte, que sera construido pelo Governo do
Estado da Paraiba, neste Municipio de Junco do
Serid6/PB, através da Prefeitura Municipal.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Junco do Serid6/PB, 11
de junho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
- Prefeito Constitucional —

LEI MUNICIPAL N° 546/2024.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL ATRAVES DE AUTORIZACAO
PARA ABERTURA DE CREDITO ADCIONAL ESPECIAL
COM O OBJETIVO DE ALOCAR RECURSOS ATRAVES
DA IMPLANTACAO DE ACAO DE DESPESA
ESPECIFICA DESTINADA AO ATENDIMENTO DA LEI
MUNIPAL N. 537/2024 (SISTEMA DE ESCUTA
ESPECIALIZADA E AO DEPOIMENTO ESPECIAL PARA
GARANTIA DE COMBATE A VIOLENCIA CONTRA A
CRIANCA E ADOLESCENTE) E DAR OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Junco
do Serid9, Estado da Paraiba.

FAZ SABER, que o Poder Legislativo aprovou e
ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado a ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL até o limite de R$ 15.000,00
(quinze mil reais) destinado a IMPLANTACAO NO
ORCAMENTO VIGENTE DE ACAO DE DESPESA
ESPECIFICA DESTINADO EXECUGCAO DE DESPESA
COM A MANUTENCAO DO SISTEMA DE ESCUTA
ESPECIALIZADA E AO DEPOIMENTO ESPECIAL PARA
GARNTIA DE COMBATE A VIOLENCIA CONTRA A
CRIANCA E AO ADOLESCENTE mediante a seguinte
Programacao de Despesa:

02.014 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASS.
SOCIAL
08.243.2000.10000 SISTEMA DE GARANTIA A
ESCUTA ESPECIALIZADAS E AO DEPOIMENTO
ESPECIAL PARA GARANTIA DE COMBATE A
VIOLENCIA CONTRA A CRIACAO E AO
ADOLESCENTE
1.500.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS
3390.30 MATERIAL DE CONSUMO.......R$ 5.000,00
3390.36 OUTROS SERV. TERCEIROS — PESSOAS
FiSICAS......R$ 5.000,00

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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3390.39 OUTROS SERV. TERCEIROS — PESSOAS
JURIDICAS........ R$ 5.000,00

Art. 2° Para atender as despesas decorrentes da
aplicacdo desta Lei fica o Poder Executivo autorizado a
utilizar as fontes de recursos definidas nos incisos | a 1V,
do Paragrafo 1o do Art. 43 da Lei Federal N° 4.320/64.

Art. 3° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Junco do
Serid6/PB, 11 de junho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
- Prefeito Constitucional —

LEI MUNICIPAL N° 547/2024.

INSTITUI 0 PROGRAMA MUNICIPAL
‘OPORTUNIDADE JOVEM' E DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE ESTAGIOS REMUNERADOS NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
CONFORME DIRETRIZ DO SELO-UNICEF 2021-2024
POR MEIO DA PLATAFORMA 1MIO (1 MILHAO DE
OPORTUNIDADES).

O Prefeito Constitucional do Municipio de Junco
do Seridé, Estado da Paraiba.

FAZ SABER, que o Poder Legislativo aprovou e
ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no Municipio de Junco do Serido
o Programa Municipal ‘Oportunidade Jovem’ — PMOJ,
para concessao de estagios remunerados que obedecera
ao disposto nesta Lei, com até 06 (seis) vagas
remuneradas de jovens de 16 a 24 anos de idade, com a
oferta de bolsa de complementacdo no valor de R$
600,00 (seiscentos reais), de acordo com a Lei Federal de
n°.: 11.788/2008.

81° O programa referido no caput, consiste no
oferecimento de estagio em Orgdos e entidades da
administracdo direta e indireta da administracéo
municipal, para estudantes regularmente matriculados em
instituicdes de ensino médio, técnico ou superior.

§ 2° O Programa sera coordenado pela Secretaria
Municipal Administracdo e Financas e terd como
finalidade proporcionar aos jovens oportunidades de

aprendizado prético, formacéo profissional e ingresso ao
mercado de trabalho, contribuindo para a reducdo da
evasdo escolar e a promoc¢édo da cidadania.

Art. 2°. Os Orgéos da Administracdo Publica Municipal
poderdo aceitar, como estagiarios, alunos regularmente
matriculados em cursos vinculados ao ensino publico e
particular.

§ 1° Os alunos a que se refere o caput deste artigo
devem, comprovadamente, estar frequentando curso de
formacdo superior, de ensino médio, técnico
profissionalizante, de educagdo de jovens e adultos
(EJA), de educacéo profissional, ou escolas de educacgdo
especial, conforme demandar cada vaga que especificara
0s requisitos a serem preenchidos.

§ 2° Nao sera oferecido estagio ao estudante que
esteja cursando os Ultimos 06 (seis) meses para
concluséo do curso.

§ 3° O estagio tem por objetivo propiciar a
complementagdo do ensino e da aprendizagem, e deve
ser planejado, desenvolvido, supervisionado e avaliado
em conformidade com os curriculos e programas
escolares.

§ 4° Os alunos deverdo residir no municipio, a fim de
promover a inclusdo socioecondmica e oportunizar um
aprendizado prético, formacéo profissional e ingresso no
mercado de trabalho.

Art. 3°. O Estagio serd realizado e desenvolvido
mediante Termo de Compromisso celebrado entre alunos
e Administracdo Municipal, com interveniéncia obrigatoria
da instituicho de ensino, observadas as seguintes
condicdes:

I- Celebracdo de convénio entre a Administragdo
Municipal e a instituicdo de ensino;

II-  Assinatura do Termo de Compromisso pelo aluno
ou por seu responsavel, quando menor de 18 anos, pela
Administracdo Municipal, e pela instituicdo de ensino,
observada a idade minima de 16 anos;

Ill- Valor da Bolsa de Complementacao Educacional
a ser pela Administragdo Municipal;

IV- Contraprestagdo, pelo estagiario, por meio de
atividades definidas no Termo de Compromisso;

V- Correcdo comprovada entre as atividades
desenvolvidas no estagio e a area de formacao escolar do
estudante.

Art. 4°. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a Administracdo Municipal, e se
revestird sob a forma de complementacdo educacional,
ressalvando o que dispuser a legislacdo previdenciéria,
devendo o aluno, em qualquer hipotese, estar segurado
contra acidentes pessoais.

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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Art. 5°. A jornada de atividades em estagio devera
compatibilizar-se com o horario escolar do estudante e
com o horéario de expediente da unidade organizacional
em que venha a ocorrer o estagio.

Paragrafo Unico. A jornada de estagio ndo excedera a
06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, para
garantir a compatibilidade com o horério escolar.

Art. 6°. A selecdo dos estagiarios sera realizada por
meio de processo seletivo transparente e democratico,
garantido igualdade de oportunidades a todos os
candidatos.

§ 1° Serd, mediante portaria, nomeado comissdo
especial encarregada de promover, supervisionar e
acompanhar o Processo Seletivo do Programa
Regulamentado por esta lei.

§ 2° Ser& publicado Edital publico, conforme prazos
legais para a realizacdo do processo seletivo até a
nomeagao e posse.

§ 3° O Edital especificara os demais tramites, como
quesito de avaliacdo, valores da bolsa, valores das
bolsas, documentagdo necessarias e demais requisitos,
devidamente respeitando os limites legais desta lei.

Art. 7°. No interesse da Administragdo Municipal
poderdo ser celebrados convénios, com entidades
publicas ou privadas, visando a oferta de estagios
remunerados, em atendimento a complementacéo
curricular.

Paragrafo Unico. Compete & conveniada as
obrigacdes legais relativas a oferta de estagio, em
especifico a realizagdo do seguro obrigatério e quitacéo
das suas respectivas obrigagoes.

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas, por meio do o6rgdo de
Recursos Humanos responsavel pelas atividades de
recrutamento e selecdo, a gestdo operacional das
atividades relativas ao estagio, bem como o
acompanhamento do cumprimento desta Lei.

8§ 1° Cada 6rgdo da Administracdo Publica que
receber o estagiario deverd nomear um monitor para
acompanhar o estagiario e elaborar, mensalmente, um
relatorio sobre as atividades trabalhadas.

Art. 9°. O estagio terda duracdo maxima de 02 (dois)
anos, ndo sendo permitida renovagéo.

§ 1° Podera ser assinado Termo de Compromisso por
06 (seis) meses, permitida renovacdo de até 06 (seis)
meses, conforme necessidade da administracao.

§ 2° Extingue-se 0 estagio:

I-  Pela renovacdo do Termo de Compromisso até a
data de seu vencimento;

II-  Pelo decurso do periodo de 02 (dois) anos;

Ill- Por desisténcia, por escrito, do estagiario;

IV- Por falta, sem motivo justificado por 05 (cinco)
dias consecutivos, ou por 08 (oito) dias interpelados no
periodo de 90 (noventa) dias;

V- Por concluséo do curso;

VI- Em caso de reprovacgéo ou interrup¢ao do curso;

VII- Por iniciativa da Administracao Publica, a qualquer
momento, no caso de descumprimento das obrigacdes
assumidas pelos estagiarios, ou conduta contraditoria as
normas disciplinares estabelecidas no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 10. O estagio curricular, sob a responsabilidade e
coordenacao da instituicdo de ensino e controlado pelo
setor competente da Prefeitura Municipal de Junco do
Serid6/PB, serd realizado de acordo com esta Lei
Municipal, a Legislacdo Federal e suas posteriores
alteracbes.

Art. 11. E assegurado ao estagiario, sempre que o
estagio tenha duragéo igual, ou superior, a 1 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra
forma de contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo seréo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de
estagio com duracéo inferior a 1 (um) ano.

Art. 12. As despesas decorrentes da execucdo da
presente Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentéria
propria do municipio, que serd suplementada, caso seja
necessario.

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Junco do

Seridé/PB, 19 de junho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
- Prefeito Constitucional —

LEI MUNICIPAL N° 548/2024.

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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INSTITUI O DIA D DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE
O AUTISMO NO MUNICIPIO DE JUNCO DO SERIDO-PB
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Junco
do Seridd, Estado da Paraiba.

FAZ SABER, que o Poder Legislativo aprovou e
ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no municipio de Junco do
Serid6-PB o dia D de conscientizagao sobre o Autismo, a
ser realizado, anualmente, durante o més de Abril.

Art. 2°. O objetivo desde dia D serd informar e orientar
a populacdo sobre o autismo, a importancia do
diagnostico precoce, as formas de tratamento, 0s servigos
de apoio a familia e respeito ao cidaddo autista, sendo
que, a causa merece ser trabalhada durante todo o ano
como conscientizacdo e educacdo permanente, mas
especialmente neste més ser tratado como prioridade
absoluta nas a¢bes de politicas publicas neste municipio.

Art. 3° A sociedade civil organizada e grupos
organizados de pais poderdo realizar eventos sobre a
conscientizagdo ao autismo, a exemplo de campanhas,
debates, seminarios, aulas, palestras, eventos esportivos,
distribuicdo de panfletos e outros materiais que
contribuam para a divulgacédo, educacgdo, disseminacao
da empatia e respeito com a causa Autista.

Art. 4° A semana instituida passa a integrar o
calendario oficial de atividades do municipio de Junco do
Serido-PB.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Junco do
Serid6/PB, 19 de junho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
- Prefeito Constitucional -

LEI MUNICIPAL N° 549/2024.

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DO ORCAMENTO
DO MUNICIPIO ATRAVES DA IMPLANTACAO DE NOVA
FONTE DE RECURSO DE INCENTIVO A CULTURA (LEI
ALDIR BLANC) COM A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL E DAR OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Junco
do Seridd, Estado da Paraiba.

FAZ SABER, que o Poder Legislativo aprovou e
ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado a ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL até o limite de R$ 65.656,66
(sessenta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e seis reais
e sessenta e seis centavos) destinado a IMPLANTACAO
NO ORCAMENTO VIGENTE DE AGAO DE DESPESA E
FONTE PAGADORA ESPECIFICA DESTINADO
EXECUCAO DE DESPESA DE INCENTIVO A CULTURA
COM RECURSOS DA LEI ALDIR BLANC mediante a
seguinte Programacéo de Despesa:

02.017 SECRETARIA
CULTURA

13.292.2000.2 MANUTEN(;AO DE INCENTIVO
A CULTURA - LEI ALDIR BLANC

1.719 Transf. de Recursos da Lei n. 14.399/22
— Aldir Blanc

3390.36 OUTROS SERV. TERCEIROS -
PESSOAS FiSICAS...... R$ 62.373,82

3390.35 SERVICOS DE CONSULTORIA
....................................... R$ 3.282,84

MUNICIPAL DE

Art. 2°. Para atender as despesas decorrentes da
aplicacdo desta Lei fica o Poder Executivo autorizado a
utilizar as fontes de recursos definidas nos incisos | a IV,
do Paragrafo 1o do Art. 43 da Lei Federal N° 4.320/64.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Junco do
Seridé/PB, 19 de junho de 2024.

PAULO NEIDE MELO FRAGOSO
- Prefeito Constitucional -

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br




