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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNCO DO SERIDO
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N°001/2023 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DA FUNCAO DE APOIO ESCOLAR, PARA
O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JUNCO
DO SERIDO/PB.

O municipio de Junco do Seridd — PB, através da Secretaria
Municipal de Educacdo (SEDUC), no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico o Processo Seletivo Simplificado para a contratacéo
temporaria de Profissionais de Apoio Escolar, a realizar-se de acordo
com as normas contidas neste Edital, considerando a LBI1/2015 e as
normas destinadas a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
para Profissionais de Apoio Escolar, visando o preenchimento de
vagas para pessoas que atendem aos requisitos para atuar nesta
funcéo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os candidatos deverdo conhecer o teor deste Edital, disponivel na
pagina oficial da Prefeitura de Junco do Seridd\PB.
http://juncodoserido.pb.gov.br

1.2 O Processo Seletivo Simplificado tem prazo de 01 (um) ano, com
possibilidade de renovacdo por igual periodo, a critério da SEDUC.
Conforme Lei Municipal DE N° 421, DE MAIO DE 2018. Art. 1°
“d).

1.3 O processo de selegdo publica serd executado por intermédio de
Comissdo composta por cinco servidores efetivos e\ou
comissionados, designados pela Prefeitura Municipal de Junco do
Serid6/PB.

1.4 O edital de abertura do Processo de sele¢do publica sera
publicado integralmente no site oficial da Prefeitura Municipal de
Junco do Serid6/PB, citado no item 1.1

1.5 O Processo de selegdo publica consistird na andlise curricular e
entrevista.

1.6 Os candidatos selecionados para o Apoio Escolar desenvolverdo
suas atividades nas Unidades Educacionais Municipais e\ou
Transporte Escolar, conforme a necessidade identificada pela
SEDUC.

1.7 Serd ofertado um total de 07 (sete) vagas temporarias para a
funcdo de Profissional de Apoio Escolar, sendo designado para a
Zona Urbana e/ou Zona Rural.

1.8 A presente selecdo para a contratacdo temporaria visa ao
preenchimento das fungdes citadas abaixo, mediante o pagamento de
remuneragao para as respectivas carga-horarias semanais:

CARGA
VAGAS | FUNCAO | HORARIA | REMUNERACAO
SEMANAL

APOIO
ESCOL AR
I
04 (JOMNA 40H
URBANA
E ZONA
RUEAL)

B3 1.302,00

APDID
ESCOLARN
APDIDDE
03 PROFESSDR 40H

[OMA
UREAHA E
RURAL)

B3 1.302,00

1.9 A carga horéria semanal descrita acima sera cumprida de acordo
com as necessidades e determinagfes da SEDUC, em quaisquer
escolas que integram a Rede Municipal de Ensino e no Transporte
Escolar.

1.10 Sobre o valor total da remuneragdo e vantagens, incidirdo os
descontos fiscais e previdenciarios.

1.10.1 A remuneragdo dos candidatos selecionados e convocados serd
de um (01) salario minimo vigente com a carga horéria de 40 horas
semanais, com disponibilidade para participar dos planejamentos das
escolas, eventos e capacitagdes;

1.11 A ampliag¢do do ndmero de vagas para a funcdo de Profissional
de Apoio Escolar ficard condicionada a necessidade do atendimento
aos estudantes, matriculados no ano letivo de 2023, podendo ser
ampliada a critério da SEDUC.

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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1.12 Os contratos poderdo ser rescindidos unilateralmente a
exclusivo critério da SEDUC, operando-se a partir de avaliagfes
negativas no exercicio do servidor no que se refere a suas atribui¢des
ou no caso de cessar a necessidade temporaria da funcéo.

1.13 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente processo de
selecdo pulblica serdo publicados no site oficial da Prefeitura
Municipal de Junco do Serid6/PB, no endereco -eletronico:
('http://juncodoserido.pb.gov.br)

2. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

2.1 Devera ser preenchido todos os campos da ficha de inscricdo
disponibilizada nos anexos | e Il, assim como anexada toda a
documentacéo citada no item 3.3 neste edital.

2.2 E de inteira obrigacio e responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos referentes ao presente Edital do Processo
Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados e publicados no site
oficial da Prefeitura Municipal de Junco do Serid6 / PB.
http://juncodoserido.pb.gov.br

3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagéo
tacita das normas e das condicOes estabelecidas neste Edital e das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 As inscricBes para o Processo Seletivo Simplificado deverdo ser
realizadas PRESENCIALMENTE, pelo(a) préprio(a) candidato(a),
na Prefeitura Municipal, localizada na Av. Balduino Guedes, N° 770,
Centro, Junco do Serid6/PB, no periodo de 27 fevereiro a 02 de
margo 2023, no horario das 8h as 12h.

3.3. No ato da inscricéo, os candidatos deverdo apresentar envelope
contendo:

1) Ficha de Inscricdo— Anexo |, preenchidas pelo candidato,
acompanhado de cdpia do RG ou documento oficial com foto, CPF e
comprovante de residéncia atualizado;

I1) Curriculo Vitae padronizado, na forma do Anexo 1V,
acompanhado dos documentos comprobatérios das informagdes
declaradas;

111) Protocolo de Inscricdo — Anexo II.

3.4 Apos verificagdo, na presenga do candidato, os documentos
deverdo ser acondicionados em envelope, posteriormente lacrados e
identificados na parte externa com nome Completo, CPF e Cargo
Pleiteado.

3.5 Em nenhuma hipétese serdo recebidos pedidos de inscrigdes sem
a documentacdo requisitada acima, com documentacdo incompleta,

com apenas parte daqueles documentos que devem ser anexados em
frente e verso ou que apresentem documentos ilegiveis ou ilegitimos.
3.6 Apos a finalizagdo da inscricdo, ndo serd aceita, em hipotese
alguma, solicitacédo de alteracdo dos dados fornecidos.

3.7 Ndo serd aceita inscrigdo para mais de um cargo por candidato.
3.8 A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na técita
aceitacdo das regras e condicGes estabelecidas neste Edital, em seus
Anexos, como também em eventuais comunicados e instrucoes
especificas para a realizacdo do certame, ndo podendo alegar
desconhecimento.

39 E de inteira responsabilidade do candidato guardar o
Comprovante de Inscrico.

3.10 Os documentos apresentados na etapa de selegdo ndo serdo
aproveitados na fase de contratagéo.

3.11 A Comisséo Especial responsavel pela elaboragdo de Processo
Seletivo Simplificado no Municipio de Junco do Seridd/PB contara
com o auxilio administrativo da Secretaria Municipal de Educacédo
por meio de servidores, formalmente designados, que receberdo os
envelopes na sede da Prefeitura Municipal de Junco do Serid6-PB.
3.12 A lista oficial de inscritos serd publicada no dia 06/03/2023 no
Diario Oficial do Municipio de Junco do Serid6\PB
http://juncodoserido.pb.gov.br

3.13. Néo sera cobrada taxa de inscrigéo

4. DOS REQUISITOS PARA SELECAO DE PROFISSIONAL
DE APOIO ESCOLAR

4.1 Para concorrer as vagas de Apoio Escolar, o candidato deve
atender aos seguintes requisitos de carater obrigatorio e
complementar:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués,
amparado pelo estatuto de igualdade de direitos;

b) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de
encerramento das inscrigdes:

c) Ter, no minimo, formacédo de nivel médio completo para o cargo
de Apoio Escolar | e formacdo em pedagogia para o cargo de Apoio
Escolar II;

d) Ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais para
desenvolver atividades nas unidades educacionais e\ou Transporte
Escolar da Rede Municipal de Junco do Serid6\PB, atestado na ficha
de inscricdo.

e) ndo estar prestando o Servigo Militar Obrigatério no periodo da
contratacdo e estar em situacdo regular com as obriga¢des militares,
se do sexo masculino;

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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f) ndo possuir vinculos de servico com carga horéria incompativel
com a do cargo a ser ocupado no Municipio de Junco do Serid6-PB;
g) néo ser servidor publico do Municipio de Junco do Serid6/PB;

h) estar em situagdo regular na esfera criminal perante a Justi¢a
Estadual e/ou Distrital e Justi¢a Federal da unidade da federagdo, do
local em que reside ou residiu nos Gltimos 06 (seis) meses;

i) estar em situagdo regular perante a Justica Eleitoral;

j) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do
cargo;

5. ETAPAS: SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 A selecdo dos candidatos sera realizada por uma Comisséo
designada pela Prefeitura Municipal gabinete do prefeito, nomeados
em portaria no site oficial da Prefeitura Municipal de Junco do
Serid6\PB.

5.2 O processo seletivo simplificado serd composto de 03 (trés)
etapas: validacédo da inscricdo, andlise de curriculo e entrevista.

5.3 A etapa 1 serd para a validagdo da inscri¢do dos candidatos, que
deverd estar de acordo com o item 2 deste Edital;

5.4 A etapa 2 seguird critérios especificos, a saber:
5.4.1 DAS PROVAS DE TITULOS - NIVEL MEDIO

AVALIACAO CRITERIOS PONTUACAO
50 pontos
Entrevista Avaliagdo oral inerente ao cargo preterido
Avaliagio Curricular 10 pontos por ano de Efetivo Exercicio (mximo 30 pontos
(Experiencia Profissional) 3 anes)
100 PONTOS
TOTAL

5.4.2 A Comprovacdo da atividade profissional far-se-a através de
certiddo ou declaragdo emitida pela Secretaria Municipal, Gestdo
Estadual ou Federal comprovando o efetivo exercicio do interessado,
especificando o periodo ou quando tratar de experiéncia em
instituicdo  particular  através de declaragdo  devidamente
acompanhada da Carteira Profissional, especificando o vinculo
empregaticio em area objeto ao cargo pretendido ou contrato de
prestacdo de servico com as mesmas especificagdes.

5.5 DAS PROVAS DE TITULOS — NIVEL SUPERIOR
(PEDAGOGIA)

5.5.1 A Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional sera realizada
para os cargos de nivel superior em pedagogia.

5.5.2 Consistird da apreciacdo dos documentos comprobatérios
entregues pelos candidatos, referentes a formacgdo e aperfeicoamento
académico, experiéncia docente ou profissional.

5.5.3 Os candidatos deverdo encaminhar seus titulos e o formulario
de titulos devidamente preenchido e assinado. Os candidatos deverdo
encaminhar seus titulos e Curriculo lattes no ato da inscrigdo.

5.5.4 Podem ser apresentados como titulos as pds-graduacdes latu
sensu e estricto sensu, inerentes ao cargo de Apoio Escola Il, com
formacdo em Pedagogia, aos quais terdo a seguinte pontuagao:

Pos-Graduagdo lato sensu 0.5 (pontuagio contabilizada apenas uma vez)

Mestrado 1.0(pontuacio contabilizada apenas uma vez)

Doutorado 1.5 (pontuacio contabilizada apenas uma vez)

Experiéncia profissional: Experiéncia
comprovada no atendimente a pessoas
com deficiénda (Apoio para criangas 2.0. pontos Experiéncia comprovada minima de
e/ou adolescentes com deficiénaa, seis meses até frés anos.

atendente terapéutico, auxiliar de sala

de aula, entre outros).

5.6 A nota maxima do Exame de Titulos é de 50 (cinquenta) pontos.
Para nivel médio e superior;

5.7 A entrega do Curriculo para comprovagao dos Titulos ocorrera no
ato da inscricdo, no periodo de 27 de fevereiro a 02 de margo de
2023, consistindo em fase eliminatéria e classificatdria do certame.
5.8 A avaliacdo do Curriculo sera feita de acordo com os critérios e
pontuagdes constantes na tabela acima, realizada com base na
documentacdo que for apresentada, bem como na experiéncia
profissional comprovada.

5.9 Para comprovacao de titulagdo serdo aceitos como documentos 0s
titulos que forem representados por diplomas e certificados
definitivos de conclusdo de curso, devidamente autorizados pelos
6rgéos competentes, expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida.
5.10 Néo serd atribuida pontuagdo a titulos expedidos por institui¢des
ndo autorizadas pelo Ministério da Educacdo, que serdo consultadas
pela Comissdo Especial responsavel por Processo Seletivo
Simplificado, no endereco eletrdnico https://emec.mec.gov.br
(Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Ensino Superior.

511 OS CRITERIOS DE DESEMPATE OBEDECERAO A
SEGUINTE ORDEM:

a) Maior nota na entrevista

b) O candidato que tiver a maior idade.

c) Maior tempo de experiéncia na atividade;

d) O candidato que obtiver a maior pontuacéo na analise curricular;
6. DAS ATRIBUICOES DO APOIO ESCOLAR

6.1 Prestar auxilio diretamente ao estudante com deficiéncia (fisica,
intelectual, visual, transtornos globais de desenvolvimento, altas
habilidades e superdotacdo, entre outras), assistindo-o quanto aos

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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cuidados basicos de alimentacdo, higiene, locomocdo, recreagdo e
organizacgdo das condi¢Bes do ambiente escolar, para mediacdo das
atividades escolares orientadas pelo professor.

6.2 Acompanhar o estudante nas atividades pedagogicas propostas
pelo professor durante as aulas e também as extraclasse, visando,
assim, sua efetiva participagdo pedagdgica na Unidade Educacional
ou em outras atividades externas, de acordo com as propostas
curriculares.

6.3 Auxiliar no aprendizado e caso 0 aluno ndo tenha autonomia
motora e\ou intelectual, ler e escrever para ele, devendo atuar de
forma articulada com os professores da sala regular, da sala de
recursos multifuncionais, entre outros profissionais do contexto
escolar.

6.4 Contribuir com o processo de inclusdo escolar dos alunos
publico-alvo da Educacdo Especial, inseridos na Rede Municipal de
Ensino.

6.5. Para o profissional de Apoio Escola Il é obrigatorio participar
dos planejamentos semanais\ ou quinzenais nas escolas onde atuam e
das capacitacdes e formacOes continuadas realizadas e\ou indicadas
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

6.6. O Profissional de Apoio Escolar | desenvolvera suas atividades
de cuidadores no transporte escolar e nas escolas municipais
auxiliando os alunos da rede municipal de educacéo, de acordo com
sua jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

6.7. acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar,
ate seu desembarque na escola de destino, bem como acompanha-los
ao final do expediente escola durante o retorno a sua residéncia, ate o
desembarque; verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo; orientar e auxiliar os alunos,
diariamente, quanto ao uso do cinto de seguranga; orientar os alunos
quanto ao risco de acidentes, evitando assim colocarem parte do
corpo para fora da janela; zelar pela limpeza do transporte durante e
depois do trajeto; identificar as Unidades Escolares dos respectivos
alunos e deixa-los dentro do local de ensino; ajudar os alunos no
embarque e desembarque no transporte; verificar o horario de
transporte dos alunos, mantendo bom didlogo com a equipe de gestéo
e 0s responsaveis conferir se todos os alunos frequentes no dia, estdo
retornando aos seus lares, auxiliar na locomocgéo dos alunos publico
alvo da Educacdo Especial com dificuldade de mobilidade, com uso
ou ndo de cadeiras de rodas ou qualquer outro suporte para
locomocéo; estabelecer uma relagdo de respeito com todos os alunos,
responsaveis e equipe escolar, comunicando sempre a Diregdo
qualquer ocorréncia dentro do transporte ou durante o trajeto; ser

pontual e assiduo, ter postura ética e apresenta-se com vestimentas
adequadas para o melhor atendimento das necessidades do aluno.
Executar outras tarefas inerentes ao cargo, em consonancia a todas as
diretrizes e orientagdes da SEDUC. Executar na auséncia de
estudantes para serem transportados, outras tarefas solicitadas pela
equipe de gestdo da Unidade de Ensino, compativeis com a natureza
da funcdo.

7. DA ENTREVISTA

7.1. Todos os candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas irdo
realizar as entrevistas.

7.1.2 O Edital de convocagdo para a entrevista dos cargos de Apoio
Escolar com Local, data e horéario, serd disponibilizado no site da
Prefeitura Municipal do Junco do Serid6\PB
(www.http://juncodoserido.pb.gov.br),

7 1.3 A Comprovacdo da atividade profissional far-se-4 através de
certiddo ou declaragdo emitida pela gestdo municipal, estadual ou
federal da unidade de exercicio do interessado, especificando o
periodo do efetivo exercicio ou quando tratar de experiéncia em
instituicdo  particular  através de declaragdo  devidamente
acompanhada de cdpia da Carteira Profissional, especificando o
vinculo empregaticio em area objeto ao cargo pretendido ou contrato
de prestagdo de servico com as mesmas, estagios ndo contabilizam
como tempo de efetivo exercicio

7.1.4 A entrevista tera por finalidade o conhecimento e andlise do
perfil do profissional pela banca avaliadora com pontuagdo maxima
de 50 (cinquenta) pontos.

7.2. A Entrevista individual do Candidato consiste em apresentagdo
oral.

7.3. E proibido o porte de aparelho celular durante a entrevista.

7.4. A entrevista serd realizada por profissionais da Comissdo
Permanente Especial e terd duragdo de no maximo 10 (dez) minutos
por candidato.

7.5. As entrevistas serdo realizadas no periodo de 10 a 13 de Margo
de 2023, conforme ato convocatdrio a ser publicado dia 09/03/2023.
7.6. - A classificacdo no processo seletivo gera ao candidato apenas a
expectativa de ser contratado, ficando a concretizacdo desse ato,

condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes.
7.7 SO sera permitida durante a entrevista a participagdo do candidato

inscrito no processo.

Nivel Superior Critérios Pontuacéo

Entrevista Auvaliagdo oral inerente ao 50

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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cargo de Pedagogia e
atividade descrita no

curriculum

Pontuacdo maxima do candidato Nivel Superior na entrevista sera de
50 pontos.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1. O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera
divulgado nos sites da Prefeitura Municipal de Junco do Serid6-PB,
(http://juncodoserido.pb.gv.br) e pelo Diario Oficial dos Municipios
da Paraiba (FAMUP) (http://famup.org.br), em data a ser divulgada
pela Comissdo Especial responsdvel por Processo Seletivo
Simplificado.

9. CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ORDEM ETAPAS PERIODO
1 Inscricdo 2ie
¢ 02/03/2023
2 Divulgagéo da lista de inscritos 0610312023
B ) 07/03 a
3 Analise do curriculo 09/03/2022
A Publicacéo de convocagéo para 09\03\2023
entrevista
5 entrevistas 1021310312023
. Divulgago do Resultado 17\03\2023
Preliminar
; Prazo para recgrs.o do resultado 20\03\2023
preliminar
8 Resultado final da selecdo 24/03/2022

b) O Resultado Preliminar (analise curricular e entrevista), no prazo
01 (um) dia a partir da data de publicacdo no Diario Oficial do
municipio de Junco do Serid6\PB.

10.2 . O Recurso devera ser entregue pelo proprio candidato na Sede
da Prefeitura Municipal, localizado na Avenida Balduino Guedes
n°770. Centro, Junco do Seridd/PB, enderecada a Comissdo Especial
responsavel por Processo Seletivo Simplificado.

10.3. Apos o prazo final do recebimento dos recursos, a Comissdo
Especial julgara todos os recursos recebidos e publicard no site do
Municipio, no endereco eletronico; (http://juncodoserido.pb.gv.br),
0s seus resultados definitivos, para conhecimento de cada recorrente.
10.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento.
10.5. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do
prazo estabelecido no item. 09.

10.6. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos por outro meio que
n&o o especificado neste Edital.

10.7. N&o serdo aceitos os recursos interpostos sem fundamentagéo
ou com fundamentacéo diversa daqueles referentes ao Edital ou ao
Resultado Preliminar (andlise curricular e entrevista).

10.8. Recursos inconsistentes ou fora das especificaches
estabelecidas neste Edital e relativos a este Processo Seletivo
Simplificado serdo indeferidos.

10.9. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do
cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

11. DO RESULTADO FINAL:

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados,
perante a Comissdo Especial responsavel por Processo Seletivo
Simplificado, impugnando:

a) O Edital, no prazo de 01 (um) dia a partir da data de publicacéo no
Diario Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba — FAMUP;

11.1. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos,
serd publicado o resultado final, ndo cabendo mais recursos.

11.2. A nota final obedecera ao que segue:

Nota Final = (PONTUAGCAO DA ANALISE DO CURRICULO) +
(PONTUAGAO DA ENTREVISTA)

11.3. - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serad
divulgado nos sites da Prefeitura Municipal de Junco do Serid6/PB,
(http://juncodoserido.pb.gv.br) e pelo Diario Oficial dos Municipios
da Paraiba FAMUP (http://famup.org.br).

11.4. Os candidatos serdo classificados por cargo em ordem
decrescente dos valores da nota final.

11.5 Serad considerado classificado o candidato aprovado cujo o
numero representativo de sua classificagdo for menor ou igual ao
numero de vagas oferecidas, para o respectivo cargo.

12. DA CONVOCACAOQ E CONTRATACAO:

12.1. A convocagdo dos candidatos aprovados ocorrerd no primeiro
dia util seguinte a publicagdo do resultado final mediante Edital de

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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Convocagdao Diéario Oficial do Municipios De Junco do Serid6\PB, no
endereco eletronico: (http://juncodoserido.pb.gv.br) .

12.2. O candidato aprovado devera comparecer a sede da Prefeitura
Municipal no prazo de até 03 (trés) dias Uteis da convocagdo, munido
dos documentos, independente de terem sido apresentados na fase de
selecdo.

a) Copia do Diploma ou Certificado escolar;

b) Copia da Certiddo de nascimento ou casamento (conforme o
respectivo estado civil);

c) Copia da Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos,
caso existam;

d) Copia do Comprovante de residéncia;

e) Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

f) Certificado de reservista, (se do sexo masculino);

g) Copia de Cédula de identidade;

h) Cépia do Cadastro de pessoa fisica — CPF;

i) Copia do Documento de inscrigdo de PIS ou PASEP, se houver;

j) Uma foto 3x4 recente;

k) Declaracdo de bens e outros cargos publicos (obter na prefeitura);
I) Laudo médico do Trabalho, atestando que o candidato esta apto ao
exercicio do cargo.

12.3. Decaira do direito de contratar o candidato que, por qualquer
motivo, ndo se apresentar no prazo determinado, bem como deixar de
apresentar a documentacdo exigida necessaria para assinatura do
contrato.

12.4.0 candidato designado deverd assumir suas atividades em dia,
hora e local definido pela Administragdo, sendo que, somente apds
esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracéo.

12.5. O Municipio de Junco do Serid6/PB podera, em caso de
desisténcia ou de rescisdo contratual realizar novas contratagbes para
completar o prazo previsto neste Edital, observados rigorosamente os
critérios de classificagdo.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O prefeito Constitucional designara os membros da Comissdo
do Processo Seletivo Simplificado.

13.2 A inscrigdo implica conhecimento e a aceitagdo de tudo que esta
contido nesse Edital.

13.3 Ndao serdo fornecidos atestados ou certificacGes seletivas a
classificacdo ou pontuacdo de candidatos.

13.4 O candidato que prestar declaracéo falsa no ato da inscricdo ou
ndo atender a todas as condi¢Oes enumeradas neste Edital, tera sua
inscricdo cancelada e serdo anulados todos os atos decorrentes,
mesmo que classificado no processo seletivo.

13.5 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de
01 (um) ano a contar de sua homologacéo, prorrogavel por igual
periodo a critério da SEDUC. Conforme Lei Municipal DE N° 421,
DE MAIO DE 2018. Art. 1° “d).

13.6. Serda excluido do processo seletivo simplificado o/a candidato/a
que:

13.6.1 N&o cumprir todas as disposicdes contidas neste edital;

13.6.2 Agir com ofensa ou descortesia a qualquer outro/a candidato/a
ou membro da equipe responsavel pela selecéo;

13.6.3 Deixar de comparecer a qualquer uma das etapas deste
processo de selecéo;

13.6.4 Usar de meios fraudulentos para inscrigdo no certame e/ou
durante a realizag8o das Etapas.

13.6. 50s termos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para a entrega da documentacdo correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado
no Diéario Oficial do Municipio no enderego eletronico do Municipio
de Junco do Serid6\PB, no endereco (http://juncodoserido.pb.gv.br)
13.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel
pelo Processo Seletivo Simplificado.

13.9 As disposi¢Bes contidas no presente Edital poderdo sofrer
alteracOes, atualizagBes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou a etapa que lhe diz respeito.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Junco do Seridé6/PB, 23 de fevereiro de 2023

Paulo Neide Melo Fragoso
Prefeito Constitucional

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO PARA PROFISSIONAIS DE APOIOE SCOLAR

FICHA DE INSCRICAO

ANEXO Il

I-PREENCHIMENTOPELA BANCA EXAMINADORA

N° DA INSCRIGAO

11 - DADOS PE SSOATS (SEM ABREVIATURA)

NOME COMPLETO (SEM ABREVIATURA).

PROCESSO SELETIVO PARA PROFISSIONAIS DE APOIO

DATA DE NASCIMENTO:

RG: CPF.

111 - ASSINALE A FUNCAO PLEITEADA:

( YAPOIOESCOLAR 1 ZONAURBANA E ZONA URBANA
( )APOIOESCOLAR I ZONA URNBANA E ZONA RURAL

ESCOLAR
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA/ PERIODO
Langamento do Edital 23/02/2023

IV - CONTATOS DO(A) CANDIDATO(A):

E-MAIL

CELULAR: ( )

Abertura das Inscri¢des

27 de fevereiro a 02 de

V- DECLARACAO

() Declaro conhecer & concordar com os termos do Edifal n° 001/2023 que regulamenta o Processo de Selegho para Profissionais de
Apoio Escolar para Rede Municipal de Ensino.

Daia

Assinatura do(z) Candidate(a):

ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO PARA PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR
CAMPO DE PREENCHIMENTO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

N°DE INSCRICAO: DATA DA INSCRIGAO:

marco de 2023
Encerramento do periodo de
) 02/03/2023
Inscricdo
Homologacéo das inscricdes 06/03/2023
Anaélise do Curriculo Lattes 07 a 09 de margo de 2023

Entrevistas

10 e 13 de marco

NOME DO CANDIDATO:

Resultado Preliminar 17/03/ 2023
Prazo para recurso do
20/03/ 2023
Resultado Preliminar
Resultado Final 24 de marco de 2023

SEXO: DATA DE NASCIMENTO: ___ / /
RG: RG/ORGAQ EMISSOR.:
CPF: CONTATO:( )
E-MAIL:
FUNCAO PLEITEADA:

( JAPOIOESCOLARI ZONA URBANA E\OU ZONA RURAL
(_ )APOIO ESCOLARII ZONA URBANA E'OU ZONA RURAL

Junco do Serido-PB,

SERVIDOR RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO (Assinatura)

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br




JUNCO DO SERIDO

Boletim Oficial

ATOS DO POD

=CUTTIMIWVO

ER

=2

P |

MUNICIPIO DE JUNCO DO SERIDO

ESTADO DA PARAIBA

Data: Quinta-Feira, 23 de fevereiro de 2023.

(Instituido pelas Leis Municipais n® 118/1999, de 16 de agosto de 1999 e n° 293/2011, de 20 de abril de 2011).

EDICAO EXTRA

Pagina

ANEXO IV - MODELO DO CURRICULO

PROCESSO SELETIVO PARA PROFISSIONAIS DE APOIOESCOLAR

1- DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

SEXO: DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE: ESTADO CIVIL:

RG: RG/ORGAO:

CFF: CTFs

CELEULAR/ WHATSAPP:( )

ENDERECO:

E-MATL

1I- FORMAGAO ACADEMICA

Detalhar formagio académica, listando as fifulacbes com a respeciiva carga hordria, participagio em eventos cientificos, com mengdo da
respectiva carza hordria

111 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Esspecificar local, duragdo & resumo das afividades desenvolvidas que guardam estreita relagio com a especialidads ¢ a 4rea para qual
concore

IV - CURSOS DE CAPACITACAO

Elencar as capacitages cursadas, com respectiva carza hotdria (cursos relacionados 4 drea do carzo a que secandidat

ANEXAR 08 DOCUMENTOS C OMPROB‘:\TC.)RIOS DE TODOS OS DADOS DECLARADOS, CONFORME INDICAGAO DO
ANEXO IV (CRITERIOS PARA AVALIACAQ CURRICULAR)

ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO PARA PROFISSIONAIS DE APOIO
ESCOLAR

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Formulério para interposi¢do de Recurso contra decisdo relativa ao
Resultado Preliminar do Processo Seletivo para os Cargos de APOIO
ESCOLAR.

Eu, ,
, CPF

, candidato(a) a uma vaga no processo

portador(a) do documento de identidade n°

nO

seletivo para apresento

recurso junto a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, contra

decisdo da mesma.

A decisdo objeto de contestacao é:

(explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo (limite

maximo de 200 palavras):

Indique qual documento baseia a sua contestacéo:

de de 2023.

Assinatura do candidato

E-mail: prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br




